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Zéakladna &kola, Skolska 3, 076 43 Cierna nad Tisou

VYCHOVNY PROGRAM SKD
pri ZS v Qiernej nad Tisou, Skolska 3
Skolsky rok 2009/2010

Nazov programu: MOTORACIK

Analyza vychovno- vzdelavacich vysledkov

Pri hodnoteni vychovno-vzdelavacich vysledkov za minuly 3kolsky rok mdzeme
kondatovat’, Ze Ulohy, ktoré boli vytycené planom préace SKD savo vaisej miere spinili.
Pre ziakov sme pripravili pestré azaujimavé ¢innosti, organizovali sme rozne spolo¢né
podujatia ako Vychovny koncert vZUS, Den deti spojeny sdiskotékou. Zapdali sa
do pripravy kultarnych programov na Den matiek, Dei dbchodcov, Vianoény program,
Slavnostny zapis Ziakov do 1.ro¢nika. Pozitivna bolai spolupréca s triednymi ucitel’mi Ziakov
|. stupha ZS. Vychovavatelky poméhali pri vychove a vzdeldvani integrovanych
a zohladihovanych Ziakoch.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost SKD sa zameriavala na uspokojenie zaujmov Ziakov
v ¢ase mimo vyucovaniaanaich pripravu na vyucovanie.

Vyska mesaéného prispevku na ¢iastoénu Uhradu nékladov spojenych shmotnym
zabezpecenim v Skolskom klube deti bola vo vyske 3,32 €.

V tomto Skolskom roku SKD bude vo svojej préci s tvorivymi aj netradi¢nymi napadmi
pomahat’ pri realizécii planu préce skoly.

Ciele a poslanie vychovy

, ldealom vychovy avzdelavania by mal byt dobry, mudry, aktivny, Stastny
a zodpovedny ¢lovek”.

Vychovno- vzdelavaciu ¢innost’ chceme smerovat’ k priprave Ziakov na Zivot, ktory
od nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky atvorivo mysliet, rychlo aug¢inne rieSit
problémy.

NaSim cielom je pripravit' ¢loveka rozhl'adeného, vytrvalého, schopného kooperovat
apracovat’ v time, schopného sebamotivécie k celozivotnému vzdelavaniu. Dolezité je, aby
sme u Ziakov formovali tvorivy Zivotny &yl, vnitorni motivéciu, emocionanu inteligenciu,
sociélne citenie a hodnotovu orientaciu. Chceme vychovévat' Ziakov v duchu humanistickych
principov av spolupréci srodicmi Ziakov vychovat' pracovitych, zodpovednych, moréane
vyspelych a slobodnych T'udi.



Skolsky klub deti je charakterizovany ako vychovné zariadenie, sliZiace na vychovu
avzdelavanie, zaujmovu ¢innost’ Ziakov v ¢ase mimo vyucovania.

Skolsky klub deti vytvéara podmienky pre telesny, psychicky asocialny rozvoj deti. Preto
je potrebné, aby s deti vklube odpocinuli, naterpali pozitivne skisenosti i poznatky,
uspokojili vlastné zal'uby a zaujmy.

Ciele vychovného programu M otor aéik

Vytvorit' pre Ziakov motivujuce vychovné prostredie apodporujlcu socioemo¢nu
klimu skupiny a 3koly.

Osobitni  pozornost venova' detom z nelplnych rodin adetom, uktorych sa
prejavuju poruchy uc¢eniaa spravania. Zintenzivnit’ spoluprécu s rodinoul.

ZvySovat' Uroven vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, naucit sa kreativnemu spdsobu
Zivota, zvySovat’ podiel samostatnej prace dietat’a pri priprave na vyucovanie.

Skvalitnit' pripravu Ziakov na vyucovanie pouzivanim modernych anetradi¢nych
foriem ametod prace . Vyuzivat' didaktické hry, dramatizéciu, inscenacné a situacné
metody, problémové rieSenie loh.

Zabezpetovar' rozvoj zaujmovej cinnosti Ziakov, motivovar Ziakov k radostnému
a spokojnému pobytu v SKD.

Rozvijat’ estetické citenie, myslenie, chapanie skuto¢nosti, formovat’ vkus Ziakov.
Podiel’at” sa na skréd'ovani svojho okolia

ZvySenu pozornost’ venovat’ environmentalnej a ekologickej vychove Ziakov, vytvarat
nadvyky pre zodpovedny vztah k Zivotnému progrediu. Venovat sa aktivitdm
v prirode.

Aktivne pracovat’ v oblasti protidrogovej prevencie zapojit' sa do vytvarngj sitaze
s danou tematikou.

Do vychovnej cinnosti zaradit' prvky osobného asocidlneho rozvoja. Pedagogicky
pristup orientovat® na posiliovanie humannych, priatel'skych vztahov medzi
rovesnikmi, na rozvijanie prosocionalneho sprévania Ziakov sredpektovanim ich
individualnych osobitosti, potrieb a zaujmov.

ZvySovat' telesnl zdatnost’ Ziakov, upeviovat’ navyky spravneho drZzania tela
pri v&etkych cinnostiach, pravidelne cvicit' apohybovat’ sa na ¢erstvom vzduchu,
vykonavat' vhodné cviky, pohybové hry a3porty. Uplatnovat zasady hygieny
a bezpecnosti pri pohybovej ¢innosti.

Priblizovat’” Ziakom problematiku osobnej hygieny a psychohygieny. Zostavit' denny
poriadok Ziaka. DodrZiavat' zasady striedania préce aodpocinku, poznat' pravidla
pravidelného stravovania.



Tematické oblasti vychovy

V sllade so sG¢asnymi Ulohami spolo¢nosti, a poZiadaviek dnesnej doby, klést’ vassi
doéraz na demokratizéciu, hlavne humanizéciu 3koly a predovietkym na humanizéciu
vychovy. Kladie sa déraz na citovi amotivatni schopnost Ziakov, na ich schopnost’
komunikovat’, rozvija satvorivé myslenie, hodnotenie.

Rozmanitost'ou aktivit zabezpecovat’ detom zmysluplné, Gcelné atvorivé vyuZivanie
¢asu mimo vyuc¢ovania pocas Skolského roka.

Vo vychovnych aktivitach SKD u¢i Ziakov aktivne odpocivat’ arekreovat’ sa tak, aby
to zodpovedalo zdravotno-hygienickym zasadam striedania préce a odpocinku a prispievalo
k odstréneniu  Unavy z predchédzajlcej Skolskej &innosti. SKD poméha uspokojovat
arozvijat’ kultarne potreby Ziakov.

Skolsky klub deti je po obsahovej stranke zamerany natieto ¢innosti:
Odp0c|nkovo-relaxacnu ¢innost’” — uskutoénuje sa bezprostredne po obede, mé
pokojny charakter / po¢uvanie hudby, spolo¢enské hry, vorné citanie/.
Rekrea¢na ¢innost® — vystrieda pokojny odpoc¢inok, ma charakter pohybovych
¢innosti / telovychovné a portoveé aktivity, vychadzky/.
Zaujmové ¢innost’ — poméha uspokojovat’ arozvija’ mimoriadne schopnosti, talent,
nadanie deti podl'a zaujmov.
Priprava na vyuéovanie — umoziuje hravou formou, nagjméa pomocou didaktickych
hier precvicit vedomosti nadobudnuté na vyucovani, porozumiet’ preberanému ucivu,
pisanie Uloh, viest’ deti k zodpovednosti a samostatnosti pri priprave na vyucovanie.
Spolo¢ensky- prospedna ¢innost® — umozinuje detom aktivne sa zapgjat,
spoluvytvéarat’ prijemné a estetické prostredie i v okoli Skoly / vyzdoba triedy, chodby,
starostlivost’ o izbové kvety, zber druhotnych surovin../.

Vychovny plan

Jesenné obdobie

1. Plan krizkovej cinnosti
Termin: september 2009
Zodp.: vych.SKD

2. Farebna jesei — vyzdoba z prirodného materiélu.
Termin: oktober 2009
Zodp.: Dulikova

3. Zhotovenie vystavky z tekvic a jesennych plodov.
Termin: november 2009

Zodp.: Szovakova



4. Pozor deti, Sarkan leti- portova sit'az.
Termin: oktober 2009
Zodp.: vych. SKD

Zimné obdobie

1. Viano¢né vyzdoba.
Termin: december 2009
Zodp.: vych.SKD
2. Posedenie pri jedlicke.
Termin: 22.12.2009
Zodp.: vych. SKD
3. Priprava viano¢nych dar¢ekov pre déchodcov.
Termin: do 12.12.2009
Zodp.: vych. SKD
4. Z rozpravky do rozpravky —rozpravkoveé popoludnie.
Termin: januar 2010
Zodp.: Dulikova
5. Priprava dar¢ekov na zapis do 1.ro¢nika
Termin: do 31.1.2010
Zodp.: vych. SKD
6. Zimna Sportova olympiéda.
Termin: zima 2009/2010
Zodp: vych. SKD
7. Vychovny koncert v ZUS
Termin: zima 2009/2010
Zodp.: Szovakova

Jarné obdobie

1. Jarna vel’kono¢na vyzdoba.
Termin: marec 2010
Zodp.: vych. SKD
2. Mesiac knihy — Z ri%e rozpravok.
Termin: marec 2010
Zodp.: Szovakova
3. Deit Zeme — sitaz v kresleni na chodnik
Termin: april 2010
Zodp.: vych. SKD
4. Dei matiek — priprava kulttrneho programu a darcekov.
Termin: do 02.05.2010
Zodp.: vych. SKD
5. Den deti — Zabavame sa cely dei.
Termin:02.06.2010
Zodp.: vych. SKD



Personalne zabezpecnie

V SKD pracuji 2 vychovévatelky na giastoény (vézok. Ich Uvézky sa dopinaju
vyugovanim vychovnych predmetov na Il.stupni ZS.

SKD v Zkolskom roku 2009/2010 nav&evuje 50 Ziakov. Skolsky klub deti zatina
vychovnu ¢innost’ 0 7.00 hod. do 8.00.hod. a pokratuje po vyucovani do 16.00.hod.
Ziaci st rozdeleni do 2 oddelen.

|. oddelenie: p. SilviaDulikova—1.A, 3. a4.ro¢nik
I1. oddelenie: p Maria Szovakova—1.B, 2.A

Materialno — technické priestorové podmienky

Vychovno-vzdelavaci proces v SKD prebieha v dvoch ugebniach av herni v budove |.
stupna z&kladnej Skoly. Ucebne i herna si z hl'adiska priestorovej kapacity vyhowvujuce.
Priestory su vybavené kobercami na relaxéciu deti, ndbytok je vSak opotrebovany. V zlom
stave je i parketova podlaha v tychto priestoroch apodlaha chodieb. Herna je vybavena
televizorom, DVD prehrdvacom, videom, magnetofénom. Ziaci maji  moznost
pri jednotlivych cinnostiach aaktivitach vyuZivat' priestory telocviéni, Skolskej jedane
a kolského ihriska

Pomadcky, didaktické pombcky a hratky st znacne zastaralé a opotrebované.

Podmienky na zaistenie bezpeéhosti a ochrany zdravia pri vychove

Rozsah dennej dochédzky Ziaka aspdsob jeho odchodu domov vyznati z&konny
zé&stupca Ziaka na zapisnom listku. Zmeny vychovavatel’ka aktualizuje.

Vychovévatelka uvorni Ziaka z SKD len na zéklade pisomného vyZiadania rodica.
Ziaka mozno v priebehu Skolského roka prihlésit aodhlésit zSKD vzdy 3 dni
pred ukoncenim mesiaca

Za prichod Ziakov do ranného klubu deti, ktory je v prevédzke od 7.00hod.
do 8.00hod., zodpovedajui rodi¢ia. Po 7.30hod. vstup do SKD nie je moZny. O 8.00hod. Ziaci
odchédzaju do svojich tried. Pre Ziakov sa zabezpeduje vhodné Struktdra pracovného rezimu
a odpocinku, vhodny rezim vyuc¢ovania s reSpektovanim hygieny ucenia, zdravého prostredia
v ucebniach a herni. Déraz sa kladie na vhodny stravovaci a pitny rezim

Za bezpetnost’ Ziakov pocas celého ich pobytu v SKD zodpoveda vychovavatelka.
Poucenie 0 bezpecnosti aochrane zdravia pri praci ao vndtornom poriadku sa vykonava
na zaciatku Skolského roka. Prechod Ziakov do SKD zabezpecuju vychovévatelky.



Pri ¢innostiach organizovanych mimo objektu SKD nemozno zverit vychovévatelke
viac ako 25 Ziakov. Ak s to vyZaduje narocnost’ prostredia alebo vykon ¢innosti, urci
riaditel’ka Skoly vySSi pocet pedagogickych pracovnikov alebo niZsi pocet Ziakowv.

Pri vychédzkach, vyletoch ainych podujatiach mimo objektu SKD zodpoveda za Ziakov
vychovévatel’ka aZ do ich rozchodu pred budovou ZS. Z miesta konania mdZe byt Ziak
uvolneny len na zéklade pisomného sthlasu rodicov.

Pri hréch ainych ¢innostiach je vychovavatel’ka povinna poudit’ Ziakov o bezpecnosti.

V pripade Urazu poskytne vychovavatelka prvd pomoc, oznami ho vedeniu 3koly
anapise zaznam o Uraze. Ak zisti vychovavatelka u Ziaka nevolnost, teplotu, zhorSeny
zdravotny stav, upovedomi hned’ rodicov.

Vychovévatelky SKD sii povinné priebezne monitorovat’ zmeny v spravani dietata
av pripade opréavneného podozrenia zo zanedbavania, fyzického alebo psychického tyrania,
Sikanovania alebo v pripade U¢asti Ziaka ozndmit’ zastupcovi riaditel'a Skoly.

Vnutorny system kontroly a hodnotenia deti a ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnit’ Ziakovi a jeho
rodicom spatni vazbu o tom, ako Ziak zvladol danl problematiku, v ¢om mé nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Stcastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej préce,
nédvod, ako postupovat’ pri odstranovani nedostatkov. Cielom je ohodnotit’ prepojenie
vedomosti so zru¢nostami a spésobilostami.

Ciele hodnotenia:
- poskytnat’ Ziakovi spatnu vazbu pri ziskavani poZadovanych zru¢nosti avedomosti
aotom, ako ich dokéze vyuzit,
motivécia Ziakov k d’alSiemu sebazdokonal’ovaniu,
pravidelna informovanost’ rodicov Ziaka o préci a chovani Ziaka.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skolského
zariadenia

Vnutro3kolska kontrola pomaha pri  zabezpeGovani priaznivych materiainych
a socidlnych podmienok pre ucitel'ov a Ziakov, pomaha zabezpecit’ chod Skolského zariadenia,
poskytuje obraz, pohl'ad na précu vychovavateliek vo vyvoji a perspektive, formuje osobnost’
vychovéavateliek spatnou vazbou a motivaciou.

Kritérid na hodnotenie zamestnancov:
- hospitécie,

pozorovania,
rozhovor,
doméca priprava Ziakov, ktorym sa vychovévatel’ka venuje ( prospech, sit’aze),
hodnotenie vysledkov vychovavateliek v oblasti dalSieho vzdeldvania, tvorby
ucebnych pombécok, mimoskolskej ¢innosti a pod.,
hodnotenie vychovavateliek manazmentom Skoly.



Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Vychovévatelky SKD s priebeZne dopingji vzdelanie formou Skoleni. V3etky
zamestnankyne s rozsirili svoje vzdelanie voblasti IKT. ZGcastnili  sa priebezného
vzdeldvania: VyuZitie informacnych a komunikacnych technoldgii v préci ucitela a neskor si
svoje poznatky rozsirili s FIT-om u¢itela: Vyuzitie IKT vo vyucovacich predmetoch.

V Cierngj nad Tisou, 28.08.2009

PaedDr.Luba Pavlikova
Riaditel'ka Skoly



